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Specialna zékladna $kola internatna — Bentlakasos Specialis Alapiskola
Filakovo, Vini¢na 12

> Identifikacia organizacie:

Nazov: Specialna zakladna $kola internatna — Bentlakésos Specialis Alapiskola
Sidlo: Fil'akovo, Vini¢na 12

Statutdrny organ: ~ Mgr. Dusan Sekeres — riaditel’ §koly

Zriadovatel: Okresny urad Banské Bystrica

Kontakt: telefon: 047/4381771

e-mail: SZS|.filakovo@gmail.com;

dusan.sekeres@gmail.com

»Legislativne vychodiska:

W

Podla § 153 zadkona ¢. 311/2001 Z. z. (Zékonnik prace) v zneni neskorSich predpisov sa
zamestnavatel stara o prehlbovanie kvalifikacie zamestnancov alebo o jej zvySovanie.

Podl'a § 5 ods. 2 pism. ¢) zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a 0zmene adoplneni niektorych zakonov riaditel’ Skoly zodpoveda za
vypracovanie a dodrziavanie rocného planu dalsieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov.

V zmysle zékona ¢. 317/2009 Z. z. opedagogickych  zamestnancoch a odbornych
zamestnanoch a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov riaditel’ zodpoveda za kontinudlne
vzdelavanie, ktoré koordinuje podla rocného planu kontinualneho vzdelavania vyplyvajuceho
z cielov vychovy a vzdelavania.

Vsetky ciele, pojmy uvedené vtomto plane vzdelavania st v sulade s nasledovnou
legislativou:

» so zdkonom NR SR & 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niekttorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;

» s vyhlaskou MS SR &. 445/2009 Z. z. o kontinualnom vzdelavani, kreditoch a atestaciach
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov;

» S vyhlaskou MS SR ¢&. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju kvalifikaéné predpoklady
a osobitné kvalifikatné poZziadavky pre jednotlivé kategorie pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov;

» dalSich pravnych predpisov z oblasti odmenovania a personalnej prace, ekonomického
riadenia, finanéného riadenia, rozpoctovania, spravy registratury, Skolského stravovania,
zdravotnej starostlivosti a ostatnych oblasti a ¢innosti SZSI Fil'akovo.
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Specialna zékladna $kola internatna — Bentlakasos Specialis Alapiskola
Filakovo, Vini¢na 12

» Ciele vzdelavania:

1. Cielom vzdeldvania zamestnancov Skoly je zvySovat’ ich kvalifikaciu, odborny rast,
prehlbovat’ roven ich vedomosti a zru¢nosti a tym zvySovat’ potenciadl na zavadzanie
inovativnych a efektivnych pracovnych ¢innosti vykonavanych v stlade s poslanim
SZSI vo Filakove.

2. Cielom kontinualneho vzdeldvania u pedagogickych zamestnancov je nadobudnut
vedomosti, zru¢nosti a spdsobilosti s ciel'om udrzat’, obnovit’, zdokonalit’ a doplnit’ ich
profesijné kompetencie potrebné na vykon pedagogickej praxe so zretelom na
premenu tradi¢nej Skoly na modernu.

» Ciastkové ciele jednotlivych druhov vzdelédvani st uvedené v prilohach

» Profilacia skoly:

SZSI vo Filakove poskytuje vychovu a vzdeldvanie Ziakov s diagnostikovanym
mentalnym postihnutim v primarnom stupni vzdeladvania. Cielom edukécie je poskytnit
naSich ziakom maximalny mozny rozvoj vsetkych kI'aicovych kompetencii ich osobnosti,
pripravit’ ich na pokra¢ovanie v $tudiu v odbornych ucilistiach a umoznit’ im tak uplatnit’

sa na trhu prace i V osobnom Zzivote.

Ciele edukacie si vyzaduji inovaciu obsahu, metéd a foriem vyucby vV stlade
S najnovs§imi vedeckymi a odbornymi poznatkami ato kladie zaroven poziadavku na

d’alSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov i ostatnych zamestnancov Skoly.

»Pocet zamestnancov $koly:

Celkovy pocet zamestnancov (k 31.1.2014): 39

Z toho pedagogickych: 26 - podla kategorii: -  ucitel’ — 19
- vychovavatel — 5
- pedagogicky asistent — 2

Nepedagogickych: 13
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Specialna zékladna $kola internatna — Bentlakasos Specialis Alapiskola
Filakovo, Vini¢na 12

Priloha ¢.1 PKV 2014

A

Vzdelavanie riaditel’a Skoly:

Mgr. DusSan SekereS

A.1 Plan 2014

Kontinualne vzdelavanie:

Druh vzdelavani: aktualizacné
Nazvy vzdelavani: 1. Nécvik komunikaénych zru¢nosti na hodinach slovenského

jazyka na prvom stupni ZS s VIM
2. Rozvijanie kreativity ziakov v primdrnom vzdeldvani

3. Tvorba a aplikacia didaktickych hier a u¢ebnych pomdcok
na prvom stupni ZS s VIM

Institucia: RP MPC Banska Bystrica
Planovany zaciatok : 2014

Rozsah: 3 x 40 hodin

Ciele:

1. Rozvijat a aktualizovat' profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov
primarneho vzdelavania v ZS s VIM v oblasti rozvoja komunikaénych zruénosti
ziakov pomocou didaktickych hier a pouZzitim u¢ebnych pomdcok.

2. Rozvijat’ a zdokonal'ovat” kompetencie ucitelov primarneho vzdelavania v oblasti
rozvoja logického myslenia a kreativity Ziakov na prvom stupni ZS. Stimulovat
imaginativne schopnosti ucitelov na rozvijanie ich fantacie, predstavivosti
a obrazotvornosti.

3. Ziskat’ arozsirit kompetencie ucitelov primarneho vzdeldvania tvorit’ didaktické
hry a uéebné pomdcky na prvom stupni ZS a vediet’ planovat’ vyu¢ovacie hodiny s ich

aplikaciou.
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Filakovo, Vini¢na 12

Ostatné vzdelavanie:

Nazov: Novelizacie pravnych predpisov v pracovnopravnej oblasti a v oblasti
odmeniovania zamestnancov.
Institucia: EDOS-PEM Bratislava

Institat celozivotného vzdelavania KoSice
Pldanovany zaciatok: april, november 2014
Rozsah: 1 dent

Ciel” Ziskat’ kompetencie potrebné pri vykone riadiacej ¢innosti v oblasti

pracovnopravnych predpisov.

A.2 Vyhodnotenie vzdelavacich aktivit v roku 2013

Absolvované — ukonéené vietky druhy vzdelavania a vSetky formy vzdelavania v roku
2013

Kontinualne vzdelavanie:

Druh vzdelavani: inovacné
Nazvy vzdeldavani: 1. Vytvorenie vlastného profilu ZS (SkVP)
2. Vnutorné hodnotenie ZS
3. Riadenie kvality na ZS
4. Tvorba didaktickych testov na ZS
Institucia: Institat celozivotného vzdelavania Komarno

Datum ukoncenia: april 2013
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Ostatné formy vzdelavania, ktoré nie si zaradené do kontinualneho vzdelavania:

Nazov: Spracovanie Statistickych vykazov k jednotlivym postihnutiam ziakov —
zber udajov — vykaz EDUZBER
Institucia: ObU Banska Bystrica

Datum ukoncenia:  september 2013 (1 den)
IRDPIRRIIRRIINRRINNNN NN H»

Nazov: Novela Zakonnika prace
Institucia: EDOS-PEM Bratislava
Datum ukoncenia:  februar 2013 (1 den)
IIRPRIIIIRRIRIRIIN NN NN NN »

Nazov: Novela zédkona ¢. 317/2009 Z. z. a pracovnopravne vzt'ahy
a odmenovanie v Skolstve

Institucia: Institat celozivotného vzdelavania KoSice
Datum ukoncenia:  november 2013(1 den)

DIDIIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDNINDD N NN

Nazov: Vel'trh enviromentalnych vyu¢bovych programov —Siska
Institucia: Slovenské agentura zivotného prostredia,
Centrum tvorby krajiny, environmentalnej vychovy a vzdelavania
Banska Bystrica
Datum: 17.-19.10.2013

Datum vypracovania: 16. januar 2014

Vypracoval: Mgr. Dusan Sekeres — riaditel’ $koly
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Specialna zékladna $kola internatna — Bentlakasos Specialis Alapiskola

Priloha ¢.2 PKV 2014

Filakovo, Vini¢na 12

B

Vzdelavanie podla § 55 zakona ¢. 317/2009 Z. z.

Planované vzdelavanie v roku 2014 v zmysle § 55 zakona ¢&. 317/2009 Z. z.

Pocet pedagogickych zamestnancov celkom k 31.12.2013: 26

Ciel' vzdelavania:

Planované témy:

Absolvovanim tréningu zameraného na predchadzanie
a zvladanie agresivity, na sebapoznanie a rieSenie konfliktov
minimalizovat’ mozné konflikty na pracovisku.

Preventivne psychologické poradenstvo — tréning na
predchadzanie a zvladanie agresivity, na sebapoznanie a rieSenie
konfliktov v Skole — podl'a aktualnych potrieb $koly.

Cielova skupina a pocet zamestnancov: vsetci pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci

Rozsah vzdelavania:
Pocet dni:
Predpokladany termin:
Lektori:

Datum vzdelavania:
Nazvy vzdelavania:
Rozsah vzdelavania:
Lektori:

Institucia:

Skoly v pocte 39
3 hodiny
2
april, november 2014
Doc. PhDr. Igor SpiSiak

2013 Vyhodnotenie

3.12.2013

Preventivne psychologické poradenstvo
3 hodiny

Doc. PhDr. Igor Spisiak

RP MPC Banskéa Bystrica

Pocet zucastnenych zamestnancov: 26

Détum vypracovania: 23. januar 2014

Vypracovali: Mgr. Miriam Palovéa — zast. RS

Mgr. Viera Murarova — ved. ekon a prevadz.-techn. tiseku
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Specialna zékladna $kola internatna — Bentlakasos Specialis Alapiskola
Filakovo, Vini¢na 12
Priloha ¢€.3 PKV 2014

C

Plan kontinualneho vzdelavania zamestnacov §koly v roku 2014

l.
Adaptaéné vzdelavanie

podPa § 36 ziakona ¢. 317/2009 Z. z.

Meno, priezvisko, titul: Simona Lazarova, Mgr.
Kategoria: ucitel

Datum zacatia adapt. vzdel.: september 2013

Datum ukoncenia (planovany) adapt. vzdel.: 16. —20. jun 2014

1.
Funk¢né vzdelavanie
podPa § 38 zikona ¢. 317/2009 Z. z.

Pocet veducich pedagogickych zamestnancov v skole k 31.1.2014:

2 - riaditel’ Skoly
- zastupca riaditel’a Skoly

Meno, priezvisko, titul: Miriam Palova, Mgr.

Kategoria: ucitel’

Kariérova pozicia: veduci pedagogicky zamestnanec — zastupca riaditel'a
Datum zacatia: oktober 2013

Datum ukoncenia: najneskor oktober 2015
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Specialna zékladna $kola internatna — Bentlakasos Specialis Alapiskola

Filakovo, Vini¢na 12
1.

Ostatné druhy kontinualneho vzdelavania

podl'a § 35 zékona ¢. 317/2009 Z. z. a

vyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 445/2009 Z. z. o kontinudlnom vzdelavani, kreditoch

a atestaciach pedagogickych a odbornych zamestnancoch

Pocet pedagogickych zamestnancov celkom vo fyzickych osobach k 31.1.2014: 26

V ¢leneni podla kategérii: -  ucitel’ — 19

- vychovéavatel' - 5
- pedagogicky asistent - 2

Ciel kontinualneho vzdelavania stanoveny zamestnavatel'om pre rok 2014:

Hlavny - dlhodoby
ciel’:

Udrzat, obnovit, zdokonalit adoplnit profesijné kompetencie
pedagogickych  zamestnancov  potrebné pri  edukacii Zziakov
s mentalnym postihnutim so zretelom na maximalne mozny
komplexny rozvoj ich osobnosti.

Specifické ciele:

Ziskat’ zru¢nosti pri vybere a aplikacii vhodnych ucebnych stratégii a
edukaénych metdd so zretel'om na :
- aktivizaciu Ziakov vo vyucovani,
- rozvijanie kreativity ziakov,
- rozvijanie kritického myslenia ziakov zo socidlne
znevyhodneného prostredia,
- rozvijanie kominika¢nych zru¢nosti Ziakov,
- 10ZVO0j kultirne gramotnej osobnosti ziaka
prostrednictvom pohybovych ¢innosti.

Ziskat  azdokonalit  profesijné kompetencie  pedagogickych
zamestnancov v sulade snajnov§$imi  vedeckymi a odbornymi
poznatkami, spoloCenskymi potrebami a poZiadavkami na vykon
pedagogickej ¢innosti so zameranim na:

- vyuzivanie interaktivnej tabule v eduka¢nom procese.

Aktualizovat,  podporit  arozSirit  profesijné  kompetencie
pedagogickych zamestnancov, ktor¢ budu predmetom overenia
prostrednictvom prvej a druhej atestacie a predpokladom na jej uspesSné
vykonanie.

V adaptatnom vzdelavani ziskat' profesijné kompetencie potrebné na
vykon  Cinnosti  samostatného  pedagogického  zamestnanca
v dimenziéch ,,ziak, edukacny proces, sebarozvoj ucitel’a®.

Plan vzdelavania zamestnancov na rok 2014




Specialna zékladna $kola internatna — Bentlakasos Specialis Alapiskola

Filakovo, Vini¢na 12

1. Specializaéné vzdelavanie podla § 37 zékona ¢&. 317/2009 Z. z.

Titul, meno, priezvisko:

Kategoria:
Kariérovy stupen:
Nazov vzdelavania:
Instithcia:

Datum zacatia:

2. Aktualiza¢né vzdelavanie podla § 39 zakona ¢. 317/2009 Z. z.

Titul, meno, priezvisko:
Kategoria:

Kariérovy stupen.
Nazov vzdelavania:

Institucia:
Datum zacatia:

Mgr. Iveta Harmanovska

ucitel

samostatny pedagogicky zamestnanec

Rozvoj koordina¢nych schopnosti ziakov v primarnom
vzdelavani

RP MPC Banska Bystrica

2014

DIDIIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDNINDD N NN

Titul, meno, priezvisko:
Kategoria:

Kariérovy stupen:
Nazov vzdelavania:

Institucia:
Datum zacatia:

Mgr. Danica Kanckova

ucitel’

pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou

Rozvoj koordina¢nych schopnosti ziakov v primarnom
vzdelavani

RP MPC Banska Bystrica

2014

NDIDIIDIDIDIDIIDIIDIDDININNN N

Titul, meno, priezvisko:
Kategoria:

Kariérovy stupen:
Nazov vzdelavania:

Institucia:
Datum zacatia:

Mgr. Alzbeta Ferenczova

ucitel’

pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou
Rozvijanie ¢itatel'skej gramotnosti ziakov v Skolach
s VIM

RP MPC Banské Bystrica

2014

DIDIIDIIDIDIDIDIDIIDIDIDIDIDINDNDN N

Titul, meno, priezvisko:
Kategoria:

Kariérovy stupen.
Nazov vzdelavania:

Institucia:
Datum zacatia:

Mgr. Lenka Vacul¢iakova
ucitel’
samostatny pedagogicky zamestnanec

Vzdelavanie ucitel’ov v suvislosti s tvorbou vzdelavacich

programov
SIOV Bratislava
2014

Plan vzdelavania zamestnancov na rok 2014
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Titul, meno, priezvisko: Mgr. Patricia Angyalova
Kategoria: ucitel
Kariérovy stupen: pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou
Nazov vzdelavania: Nacvik komunikacnych zru¢nosti na hodinach
slovenského jazyka na prvom stupni ZS s VIM
Institucia: RP MPC Banska Bystrica
Datum zacatia: 2014
ARDPIDIIRRIRIRIRIINNNN NN NN »
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Patricia Angyalova
Kategoria: ucitel’
Kariérovy stupen: pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou
Nazov vzdelavania: Rozvijanie kreativity ziakov v primarnom vzdeldvani
Institucia: RP MPC Banska Bystrica
Datum zacatia: 2014
ARDPIRIIRDIDIIIINNNININN NN »
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Patricia Angyalova
Kategoria: ucitel
Kariérovy stupen: pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou
Nazov vzdelavania: Tvorba a aplikacia didaktickych hier a uéebnych
pomocok na prvom stupni ZS s VIM
Institucia: RP MPC Banska Bystrica
Datum zacatia: 2014
IIDPRIIIIRRIRIIIIN NN NN NN »
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Stefan 1163
Kategoria: ucitel’
Kariérovy stupen. samostatny pedagogicky zamestnanec
Nazov vzdelavania: Nécvik komunika¢nych zru€nosti na hodinach
slovenského jazyka na prvom stupni ZS s VIM
Institucia: RP MPC Banska Bystrica
Datum zacatia: 2014
IIDPDIIDIIRRIRIIIIN NN NN N N »
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Stefan 1163
Kategoria: ucitel’
Kariérovy stupen. samostatny pedagogicky zamestnanec
Nazov vzdelavania: Rozvijanie kreativity zZiakov v primarnom vzdeldvani
Institucia: RP MPC Banska Bystrica
Datum zacatia: 2014
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Titul, meno, priezvisko: Mgr. Stefan 11163
Kategoria: ucitel
Kariérovy stupen: samostatny pedagogicky zamestnanec
Nazov vzdelavania: Tvorba a aplikacia didaktickych hier a uéebnych
pomocok na prvom stupni ZS s VIM
Institucia: RP MPC Banska Bystrica
Datum zacatia: 2014
ARPIIIRNIRIIIIRIRNININN N H M
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Iveta Illésova
Kategoria: ucitel
Kariérovy stupen. pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou
Nazov vzdelavania: Nécvik komunikac¢nych zruénosti na hodinach
slovenského jazyka na prvom stupni ZS s VIM
Institucia: RP MPC Banska Bystrica
Datum zacatia: 2014
DRDPIIIRRIDIRIRIINN NN NN NN »
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Iveta Illésova
Kategoria: ucitel
Kariérovy stupen: pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou
Nazov vzdelavania: Rozvijanie kreativity ziakov v primarnom vzdeldvani
Institucia: RP MPC Banska Bystrica
Datum zacatia: 2014
IIDPRIIIIRRIRIIIIN NN NN NN »
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Iveta Illésova
Kategoria: ucitel’
Kariérovy stupen. pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou
Nazov vzdelavania: Tvorba a aplikacia didaktickych hier a uéebnych
pomdcok na prvom stupni ZS s VIM
Institucia: RP MPC Banské Bystrica
Datum zacatia: 2014
IIDPDIIIIRRIRIIIIN NN NN NN »
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Maria Majorosova
Kategoria: ucitel’
Kariérovy stupen. samostatny pedagogicky zamestnanec
Nazov vzdelavania: Nécvik komunikac¢nych zru€nosti na hodinach
slovenského jazyka na prvom stupni ZS s VIM
Institucia: RP MPC Banska Bystrica

Datum zacatia: 2014
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Titul, meno, priezvisko: Mgr. Maria Majorosova
Kategoria: ucitel
Kariérovy stupen: samostatny pedagogicky zamestnanec
Nazov vzdelavania: Rozvijanie kreativity ziakov v primarnom vzdeldvani
Institucia: RP MPC Banska Bystrica
Datum zacatia: 2014
DIRPRIIIIRRIRIIINNN NN N M »
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Maria Majorosova
Kategoria: ucitel
Kariérovy stupen: samostatny pedagogicky zamestnanec
Nazov vzdelavania: Tvorba a aplikacia didaktickych hier a u¢ebnych
pomdcok na prvom stupni ZS s VIM
Institucia: RP MPC Banska Bystrica
Datum zacatia: 2014
DRDPIIIRRIDIRIRIINN NN NN NN »
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Miriam Palova
Kategoria: ucitel
Kariérovy stupei: pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou
Nazov vzdelavania: Nécvik komunikac¢nych zruénosti na hodinach
slovenského jazyka na prvom stupni ZS s VIM
Institucia: RP MPC Banska Bystrica
Datum zacatia: 2014
IIDPRIIIIRRIRIIIIN NN NN NN »
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Miriam Palova
Kategoria: ucitel’
Kariérovy stupen. pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou
Nazov vzdelavania: Rozvijanie kreativity ziakov v primarnom vzdeldvani
Institucia: RP MPC Banské Bystrica
Datum zacatia: 2014
IIDPDIIIIRRIRIIIIN NN NN NN »
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Miriam Palova
Kategoria: ucitel’
Kariérovy stupen. pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou
Nazov vzdelavania: Tvorba a aplikacia didaktickych hier a u¢ebnych
pomocok na prvom stupni ZS s VIM
Institucia: RP MPC Banska Bystrica
Datum zacatia: 2014
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3. Inovacné vzdelavanie podla § 40 zakona ¢. 317/2009 Z. z.

Titul, meno, priezvisko:
Kategoria:

Kariérovy stupen:
Nazov vzdelavania:
Institucia:

Datum zacatia:

Mgr. Danica Kanckova

ucitel’

pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou
Interaktivna tabul'a v edukac¢nom procese
RP MPC Banska Bystrica

2014

DIDIIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDINDIDINDND NN

Titul, meno, priezvisko:
Kategoria:

Kariérovy stupen.
Nazov vzdelavania:
Institucia:

Datum zacatia:

Ing. Danka Hlavata

ucitel

pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou
Interaktivna tabul'a v eduka¢nom procese
RP MPC Banska Bystrica

2014

DIDIDIDIIDIDIDIDIDIIDIDIDIDIDINNDN N

Titul, meno, priezvisko:
Kategoria:

Kariérovy stupen.
Nazov vzdelavania:

Institucia:
Datum zacatia:

Mgr. Lenka Vacul¢iakova

ucitel’

samostatny pedagogicky zamestnanec

Metody a formy prace podporujtce kritické myslenie
u ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

RP MPC Banska Bystrica

2014

NDIDIIDIDIDIDIIDIIDIDDIDIDINDIND NN

Titul, meno, priezvisko:
Kategoria:

Kariérovy stupen:
Nazov vzdelavania:

Institucia:
Datum zacatia:

Mgr. Iveta Harmanovska

ucitel’

samostatny pedagogicky zamestnanec

Metddy a formy prace podporujuce kritické myslenie
u ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

RP MPC Banské Bystrica

2014

Plan vzdelavania zamestnancov na rok 2014
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4. Pripravné atestacné vzdelavanie 1. atestacia

Titul, meno, priezvisko:
Kategoria:
Nazov vzdelavania:

Institucia:
Datum zacatia:

Mgr. Milada Bujnova

ucitel’

Pripravné atestacné vzdelavanie pred prvou atestaciou
pre pedagogickych zamestnancov

RP MPC Banska Bystrica

februar 2014

DIDIIDIDIDIDIDIIDIDIDIDIDINDINDINDND NN

Titul, meno, priezvisko:
Kategoria:
Nazov vzdelavania:

Institucia:
Datum zacatia:

Mgr. Stefan 1113

ucitel’

Pripravné atestatné vzdelavanie pred prvou atestaciou
pre pedagogickych zamestnancov

RP MPC Banska Bystrica

februar 2014

5. Pripravné atestacné vzdelavanie II. atestacia

Titul, meno, priezvisko:
Kategoria:
Nazov vzdelavania:

Institucia:
Datum zacatia:

Mgr. Katarina Foldiova

ucitel

Pripravné atestacné vzdelavanie pred druhou atestaciou
pre pedagogickych zamestnancov

DP MPC Komarno

2014

Datum vypracovania: 29. januar 2014

Vypracovali:  Mgr. Miriam Palova — zast. RS
Mgr. Agnesa Czipruszova — ved. PK pre 5.-9.ro¢.
Mgr. Milada Bujnova — ved. MZ pre 1.-4.roc.

Plan vzdelavania zamestnancov na rok 2014
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Filakovo, Vini¢na 12

D

Ostatné formy vzdelavania planované

Rozsirujuce studium v zmysle § 8 ods (1) pism b) zakona ¢. 317/2009 Z. z.

Titul, meno, priezvisko:
Kategoria:

Kariérovy stupen.
Nazov vzdelavania:

Institucia:
Datum zacatia:

Mgr. Méria Majorosova

ucitel’

samostatny pedagogicky zamestnanec

Rozsirujuce stadium Specidlnej pedagogiky mentalne
postihnutych pre ucitel'ov

UK Bratislava, Pedagogicka fakulta

september 2012

DIDIDIDIIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDINNDN N

Titul, meno, priezvisko:
Kategoria:

Kariérovy stupen.
Nazov vzdelavania:

Institucia:
Datum zacatia:

Mgr. Simona Lazéarova

ucitel’

zacinajuci pedagogicky zamestnanec

Rozsirujuce studium Specidlnej pedagogiky mentélne
postihnutych pre ucitel'ov

UK Bratislava, Pedagogicka fakulta

september 2014

Dalsie formy:

Pedagogicki zamestnanci:

Titul, meno, priezvisko:

Kategoria:

Nazov vzdelavania:
Institucia:

Datum:

Mgr. Miriam Palova

Mgr. Patricia Angyalova,

Mgr. Alzbeta Ferenczova

Mgr. Katarina Foldiova

Mgr. Milada Bujnova

Ing. Danka Hlavata

ucitel

Planéta vedomosti — odb.metodické skolenie k portalu
MSVVaS$ SR - Gymnazium B. S. T. Luéenec

februar 2014

Plan vzdelavania zamestnancov na rok 2014
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Nepedagogicki zamestnanci:

Titul, meno, priezvisko: Mgr. Viera Murarova — vedtica ekonomického
a prevadzkovo-technického tuseku skoly
Nazov vzdelavania: Zakon ¢.122/2013 o ochrane osobnych udajov -
Institucia: EDOS-PEM Bratislava
Datum: februar 2014
IRDPIRRIIRRIINRRINNNN NN H»
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Viera Murarové — vedica ekonomického

a prevadzkovo-technického tiseku skoly
Nazov vzdelavania: Novelizacia pravnych predpisov v oblasti
pracovnopravne]j a V oblasti odmenovania zamestnancov
(Zakonnik prace; zakon ¢. 317/2009 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov)

Institucia: EDOS-PEM
Institut celozivotného vzdelavania KoSice
Datum: april 2014
DIIDDIIDDIINDIINNIN NN NN
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Viera Murarova — veduica ekonomického
a prevadzkovo-technického useku Skoly
Nazov vzdeldvania: Novelizacia pravnych predpisov v oblasti ekonomickej —

zverejiiovanie objednévok, faktar, zmluv (zakon ¢.
382/2011 Z.z.; 211/2000 Z. z.v zneni neskorSich

predpisov)
Institucia: EDOS-PEM
Datum: maj 2014
DIDIIDIDIDIDIDIIDIDIDIDIDIDININDND NN
Titul, meno, priezvisko: Mgr. Viera Murarova — veduca ekonomického
a prevadzkovo-technického useku Skoly
Nazov vzdeldvania: Novelizacia pravnych predpisov v oblasti ekonomickej,

kontrolnej, finan¢nej (zakon 502/2001 Z. z. o finan¢nej
kontrole a vnitornom audite v zneni neskor$ich

predpisov)
Institucia: EDOS-PEM

Institut celozivotného vzdelavania KosSice
Datum: april 2014
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Titul, meno, priezvisko:
Nazov vzdelavania:
Institucia:

Datum:

Filakovo, Vini¢na 12

Mgr. Viera Murarova — veduca ekonomického

a prevadzkovo-technického tiseku skoly
Novelizacia pravnych predpisov v oblasti rozpoctovej
(zékon ¢. 523/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov)
EDOS-PEM

maj 2014

DIDIIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDINDIDINDND NN

Titul, meno, priezvisko:

Ndzov vzdelavania:

Institucia:

Datum:

Mgr. Viera Murarové — vedtica ekonomického

a prevadzkovo-technického useku skoly
Novelizacia pravnych predpisov v oblasti ekonomickej,
finan¢nej (verejné obstaravanie, postupy pri
podprahovych zidkazkach)
EDOS-PEM
Institat celozivotného vzdeldvania KoSice
april 2014

DIDIIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDNINDD N NN

Titul, meno, priezvisko:
Nazov vzdelavania:

Institucia:
Datum:

Sarka Golianové — vediica §kolskej jedélne

E-model HACCP a metrologicky program pre zariadenia
Skolského stravovania

MSVVaS SR

maj 2014

DAIDIIDIDIDIDIIDIIDIDDINDINND NN

Titul, meno, priezvisko:
Nazov vzdelavania:
Institucia:

Datum: s

Monika Maléekova — administrativna zamestnankyna
Sprava registratury, archivnictva, registratirnych stredisk
Institat celoZivotného vzdeldvania Bratislava

september 2014

NDAIDIIDIDIDIDIIDIIDIDIINDINND NN

Titul, meno, priezvisko:
Nazov vzdelavania:

Institucia:

Datum:

Ladislav Darabos — skolnik, kuri¢, tdrzbar, vodi¢
Kurigsky kurz — predizenie platnosti kurzu zameraného
a obsluhu kotlov na plynné palivo

EDOS-PEM

Institat celoZivotného vzdelavania Kosice

september 2014

Datum vypracovania: 29. januar 2014
Vypracoval: Mgr. Viera Murarova — ved. ekon. a prevadz.- techn.useku
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Priloha ¢.4 PKV 2014

Doplitujuce informacie

»Forma prezentacie potreby vzdelavania zamestnavatel’a zamestnancom $koly

Zamery d’alSieho vzdelavania prezentuje riaditel’ Skoly zamestnancom skoly na
pravidelnych pracovnych poradach, zasadnutiach pedagogickej rady, na zasadnutiach
metodickych organov, na zasadnutiach vedenia $koly ipri neformalych stretnutiach so
zamestnancami skoly. Potreby vzdelavania prezentuje vedenie $koly i pri vyhodnocovani

kontrolnej ¢innosti, hospitacnej ¢innosti priamo s jednotlivymi zamestnancami.

»Forma zistovania zdujmu o vzdeldvanie zamestnancov

Zaujem o vzdelavanie zamestnancov je zistovany priebezne na zasadnutiach
pedagogickej rady, zasadnutiach metodickych organov, zadanutiach vedenia Skoly, poradach
zamestnancov Skoly a pri hodnotiacich pohovoroch so zamestnancami. Zamestnanci maju
moznost prejavit’ svoj zaujem zapisom do prehl'adovej tabul’ky d’alSieho vzdelavania
priebezne pocas celého roka. Vyberaju si z aktualnych ponukovych katalogov vzdelavacich

insStitacii, ponukovych listov dorucenych prip. i elektronicky na adresu Skoly.

»Vychodiska tvorby planu kontinudlneho vzdelivania
Na zaklade kontrolnej a hospitacnej Cinnosti aVstlade s koncepénym

zamerom rozvoja Skoly riaditel Skoly po prezentacii cielov dalSiecho vzdelavania
zamestnancov $koly pristupuje K tvorbe planu vzdelavania a kontinudlneho vzdelavania.
Vychadza pritom z aktualnych potrieb $koly, vizii a planov $koly; prihliada na kompetencie
a kariérové stupne jednotlivych pedagogickych zamestnancov a rozliSuje narocnost’ na pracu
i vzdelavanie v suvislosti s dosiahnutym kariérovym stupniom pedagogického zamestnanca.
Zaradenie vybranej vzdeldvacej aktivity do planu vzdeldvania zamestnancov na konkrétny rok

sa uskuto¢ni aZ po osobnej konzultacii riaditela Skoly s jednotlivym zamestnancom.
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»Forma vzdelivania zamestnancov nepedagogickych ¢innosti

Vzdelavanie zamestnancov nepedagogickych ¢innosti sa uskutoc¢nuje v zmysle
platnej legislativy; na zéklade pozvéanok a aktudlnych ponukovych listov od vzdelavacich
institucii. NajcastejSie sa nepedagogicki zamestnanci zcastiiuji 1-diovych odbornych
seminarov zameranych na druh cCinnosti, ktori vykonavaju; no vzdelavaju sa iformou

viacdiovych vzdelavacich podujati, prip. diStan¢nou formou.

Déatum vypracovania: 29.januar 2014
Vypracoval: Mgr. Miriam Péalovéa — zast. RS

peciatka skoly

Mgr. DuSan Sekeres
riaditel’ Skoly
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