Specidlna zdkladnd Skola interndtna - Bentlakdsos Specidlis Alapiskola,
Vini¢na 12, 986 01 F il akovo

Vo Filakove, dia 12. 03. 2019 Cislo: SF/2019/000290-001

PLAN VZDELAVANIA SZSI VO FICAKOVE
NA ROK 2019

Vzmysle § 35 ods. 8 zakona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a § 5 ods. 2 pism. ¢) za-
kona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov i zakona ¢. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni
niektorych zékonov:

Prilohy:

l. Plan vzdelavania riaditela skoly na rok 2019:

I.I.  Kontinudlne vzdelavanie riaditela Skoly v roku 2019
I.Il.  Vzdeldvanie zacaté v roku 2018 a prechddzajiice do roku 2019
I.Ill. Vzdeldvanie absolvované v roku 2018 - vyhodnotenie

Il. Plan kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov na rok 2019

Il.1.  Vychodiska k 01. 02. 2019
LI, Ciele a zamery zamestndvatela na vzdeldvanie zamesthancov v roku 2019
LI, Plan vzdelavania pedagogickych zamestnancov v roku 2019 podla druhov

. Plan vzdelavania a starostlivosti 0 zamestnancov skoly podla § 55 zdkona ¢. 317/2009
Z.2.V zneni neskorsich zmien a doplnkov na rok 2019

V. Plan vzdelavania zamestnancov v roku 2019
(nezahrnuté do planu kontinualneho vzdelavania)

V. Navrhy a podnety na vzdelavanie zamestnancov

Mgr. Dusan Sekeres
riaditel’ Skoly
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Specidlna zdkladnd Skola interndtna - Bentlakdsos Specidlis Alapiskola,
Vinicna 12, 986 01 Filakovo

Titul, meno a priezvisko: Mgr. Dusan Sekeres

Funkcia, pracovné zaradenie: Riaditel’ SZSI Fil'akovo, Vini¢na 12
Telefonicky kontakt: 047 4381771; 0917 520 456
E-mail: dusan.sekeres@gmail.com

1. Plan kontinudlneho vzdelavania a rozvoja kompetencii riaditel’a Skoly
na rok 2019

ROCNY PLAN VZDELAVANIA RIADITELCA SKOLY V ROKU 2019,
ROZVOJ ODBORNYCH A MANAZERSKYCH KOMPETENCI{

Il KONTINUALNE VZDELAVANIE RIADITELCA SKOLY:
Planované v roku 2019:

I.I.LA PLANOVANE VYKONANIE ATESTACIE V ROKU 2019:

I.1.B  OSTATNE ODBORNE VZDELAVANIE:
Vzdelavanie pre rozvoj odbornych a manazérskych kompetencii — nezaradené do konti-

nualneho vzdelavania:
Planované v roku 2019:

Nazov vzdelavania: Praca s elektronickymi schrankami §kol — eGovernment pre skoly v praxi
Ciel: Ziskat' zdkladn¢ informécie o zdkone eGovernmente, vediet’ aplikovat’ ziskany navrh po-
stupu v podmienkach $koly a Skolského zariadenia

Vzdeléavacia inStitacia: Narodny tstav celozivotného vzdelavania, KoSice

Planovany zaciatok vzdelavania: marec 2019

Predpokladany termin ukoncenia: marec 2019

Vysledok: bez osvedéenia, potvrdenie 0 absolvovani, bez kreditov
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Nazov vzdelavania: Odmenovanie a pracovnopravne vztahy zamestnancov rezortu skolstva
Ciel: Zvysit pravne vedomie v oblasti pracovnopravnych vzt'ahov a odmenovanie vediet’ riesit
problémy vyplyvajuce z aktualnej legislativy s dorazom na zmeny od 01. 01. 2019

Vzdelévacia inStitacia: Narodny tstav celozivotného vzdelavania, KoSice

Planovany zaciatok vzdelavania: april — méj 2019

Predpokladany termin ukoncenia: april - maj 2019

Vysledok: bez osvedcenia, potvrdenie 0 absolvovani, bez kreditov
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I.1l.  VZDELAVANIE ZACATE V ROKU 2018 A PRECHADZAJUCE DO ROKU 2019
Prebiehajuce:

111l VZDELAVANIE ABSOLVOVANE V ROKU 2018 - VYHODNOTENIE:
Vyhodnotenie vzdelavania riaditel’a Skoly, Skolského zariadenia:

I.111.A KONTINUALNE VZDELAVANIE PLANOVANE UKONCENIE V ROKU 2018:

Druh vzdelavania: funk¢éné inovaéné vzdelavanie pre veducich PZ a OZ

Nazov vzdelavania: Obnova a zdokonal'ovanie profesijnych kompetencii na vykon riadiacich
¢innosti veducich pedagogickych zamestnancov a vedacich odbornych zamestnancov

Ciel: Obnovenie a zdokonal'ovanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon riadiacich
¢innosti veducich pedagogickych zamestnancov.

Vzdelavacia institicia: Institut celozivotného vzdelavania, n.o., Komarno

Planovany zaciatok vzdelavania: 2018

Predpokladany termin ukoncenia: 2018

Vysledok: osvedcenie, bez kreditov

I.I1l.B OSTATNE VZDELAVANIE (VRATANE PROJEKTOV) V ROKU 2018:
Vzdelavanie pre rozvoj odbornych a manazérskych kompetencii — nezaradené do konti-
nualneho vzdelavania:

Nazov vzdelavania: Praca s elektronickymi schrankami $kol — eGovernment pre skoly v praxi
Ciel’: Ziskat' zakladné informacie o zdkone eGovernmente, vediet’ aplikovat’ ziskany navrh
postupu v podmienkach skoly a Skolského zariadenia

Vzdelavacia institacia: Narodny ustav celozivotného vzdelavania, KoSice

Planovany zaciatok vzdelavania: april — maj 2018

Skuto¢ny termin ukonc¢enia: ma4j 2018

Vysledok: bez osvedcenia, potvrdenie 0 absolvovani, bez kreditov
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Vypracoval:  Mgr. Dusan Sekeres

Datum: 01.03. 2019
Kontakt: 0917 520 456
Podpis riaditela skoly: ..........ccccccoeevvviinenin.
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II. Plan kontinudlneho vzdelavania zamestnancov na rok 2019

Hl Plan kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov Skoly na rok 2019
II.I. Vychodiska k 01.02.2019

Pocet pedagogickych pedagogickych zamestnancov Skoly vo fyzickych osobach k 1. 2. 2019:

Pocet pedagogickych zamestnancov v ¢leneni podl'a kategorii a kariérnych stupniov k 1. 2. 2019
(vo fyzickych osobach)

Kategoria a kariérny stuperi ucitel’ vychovavatel’ isc.!;zg: SPOLU
Veduci pedagogicki zamestnanci

Zacinajuci 0 0 0 0

Samostatni 0 0 0 0

S prvou atestaciou

riaditel’ $koly,

géstupkyﬁa ri}ellditel’a Skoly) 2 0 0 2

S druhou atestaciou 0 0 0 0

Nezaradeni 0 0 0 0
Ostatni pedagogicki zamestnanci

Zacinajuci 2 0 0 2

Samostatni 6 7 2 15

S prvou atestaciou 7 0 0 7

S druhou atestaciou 0 0 0 0

Nezaradeni 0 0 0 0

SPOLU 15 7 2 26

Poznamka: - odbornych zamestnancov v skole nemdame
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Pocet pedagogickych zamestnancov v ¢leneni podl'a kategorii a uplatiovanych
kreditovych priplatkov k 1. 2. 2019 (vo fyzickych osobach)

Kategonfz a kreditovy ucitel’ vychovavatel’ asvl.ste[lt SPOLU
priplatok ucitel’a

Vediici pedagogicki zamestnanci

Pocet zamestnancov, u ktorych
sa uplatfiuje kreditovy priplatok 0 0 0 0
za 30 kreditov

Pocet zamestnancov, u ktorych

sa uplatiuje kreditovy priplatok 2 0 0 2
za 60 kreditov
Pocet zamestnancov 0 0 0 0

bez kreditov

Ostatni pedagogicki zamestnanci

Pocet zamestnancov, u ktorych
sa uplatfiuje kreditovy priplatok 4 0 0 4
za 30 kreditov

Pocet zamestnancov, u ktorych
sa uplatiiuje kreditovy priplatok 7 0 0 7
za 60 kreditov

Pocet zamestnancov

bez kreditov 4 / 2 13
SPOLU 15 7 2 26
Poznamka: - odbornych zamestnancov v skole nemame

a zamery skoly (zamestnavatela) na vzdeldavanie zamestnance

Ciele skoly pre vzdelavanie zamestnancov v roku 2019 su v sulade s potrebami zamestnava-
tela deklarovanymi v zameroch koncepcie rozvoja skoly a v plane prace skoly na Skolsky rok
2018/2019 iv sulade s potrebami zamestnancov vyjadrenymi pri hodnotiacich rozhovoroch,
v osobnych planoch ich rozvoja. Realizaciou vzdelavacich aktivit, implementaciou ziskanych
vedomosti a zrucnosti do Zivota Skoly chceme rozvijat’ silné stranky Skoly a eliminovat tie, ktoré
sa Vv internych analyzach javia ako slabé.

I1.1ILA Ciele orientované na prinos pre ziaka:

1. Zlepsit troven vSetkych kl'icovych kompetencii ziakov s dérazom na kompetencie socialne
a komunika¢né = vzdelavacie aktivity orientované na motivaciu ziaka, na nacvik komuni-
kaénych zru¢nosti, na aktivity spestrujice vyucovacie hodiny, na tvorbu didaktickych testov,

na environmentalnu vychovu.
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Rozsirit’ si vedomosti a zru¢nosti v praci so ziakmi zo socidlne znevyhodneného prostredia
s dorazom na rozvijanie psychomotorickych schopnosti, manualnych zrucnosti, IKT gra-
motnosti.

Zvysit podiel inovativnych metdd a stratégii vychovy avzdelavania vo vychovno-
vzdelavacom procese = vzdelavacie aktivity orientované na vyuzivanie informacno-
komunikacnych technoldgii, na inovécie v oblasti metod edukacie.

Rozvijat’ dobra socialnu klimu v skole, v jednotlivych triedach; predchadzat’ diskriminécii,
intolerancii a rasizmu, prejavom agresivity Ziakov; posilfiovat’ priaznivé multikultirne pro-
stredie = vzdelavacie aktivity orientované na tvorbu a rozvoj pozitivnej klimy v triede, na
metddy zniZovania agresivity ziakov, na rieSenie konfliktnych situdcii.

Edukéciu a vychovu ziakov viest’ v duchu humanistickych principov = aby kazdy ziak mo-
hol postupovat’ v rdmci svojho ro¢nika primerane svojim individudlnym schopnostiam a
ucebnym predpokladom = rovnocenné zaobchddzanie = ktoré moédze vyznamne prispiet’
k vyvinu zdravého sebavedomia a schopnosti v o najvda¢Sej miere samostatne sa

V buducnosti pohybovat’ v beznom spolo¢enskom zivote.

I1.11.B Ciele orientované na prinos pre ucitela:

Posilnit’ pozitivne sebahodnotenie ucitel'ov; osvojit’ si techniky pldnovania vlastného rozvo-
ja a sebarozvoja, komunikaénych a prezentaénych zru¢nosti, hodnotenia svojej prace =
vzdelavacie aktivity zamerané na hodnotenie kvality vyucovania a sebahodnotenie prace
ucitel'a; adaptacné vzdelavania a atestacie; aktivity zamerané na rozvoj komunikacie, social-
nych a prezenta¢nych kompetencii na samotnych vzdelavacich stretnutiach.

Rozvijat’ kompetencie ucitel'ov /odborné, osobné/ potrebné na kvalifikovany a kvalitny vy-
chovno-vzdelavaci proces /prepojené s cielmi orientovanymi na ziaka/ = vzdelavacie akti-
vity zamerané na ziskanie Specialno-pedagogickej spdsobilosti, na rozvoj komunikaénych
a socidlnych kompetencii, na nové trendy v edukacii, na tvorbu ciel'ov vyucovacieho proce-
su, hodnotenie kvality vyu€ovania, pozitivnu klimu.

Rozvijat’ zru¢nosti rieSenia konfliktov bez negativnych elementov u ti¢astnikov, zefektivne-
nie vyucby aplikaciou tejto zru€nosti, hlavne v konfliktoch vychovného charakteru, zlepse-
nie komunikdcie v medzil'udskych vztahoch vSeobecne, Specificky medzi pedagogickymi
zamestnancami a ziakmi, pedagogickymi zamestnancami a rodi¢mi ziakov.

Doplnit’ a inovovat’ profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov zavedenim zasad

nenasilnej komunikacie do edukac¢ného procesu s cielom naucit’ ziakov vyjadrovat’ sa po-
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mocou tejto metddy a riesit’ konflikty mediaciou na zaklade metddy Nenasilnej komunika-
cie.

5. Udrzat profesijné a prehibit’ digitdlne kompetencie, rozvijat’ a rozsirit’ odborné a pedagogic-
ké vedomosti a zrucnosti v oblasti organizacie vytvarnych dielni a ich realizacie v edukac-

nom procese.

I1.I1.C Ciele orientované na riadiacu pracu v skole:

1. Zmenit vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov, osvojit’ si metoédy autoeval-
vacie Skoly = vzdeldvacie aktivity orientované na kontrolnu ¢innost, indikatory kvality,
metddy autoevalvacie.

2. Ziskat profesijné kompetencie potrebné na vykon Standardnych riadiacich €innosti, vediet

pripravit, realizovat’ a vyhodnotit’ projekt rozvoja Skoly alebo $kolského internatu.
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n vzdelavania pedagogickych zamestnancov v roku 2019

| 1. POZADOVANE VZDELAVANIE - prebiehajiice a planované |

1.
ADAPTACNE VZDELAVANIE ( § 36 zakona ¢. 317/2009 Z. z.):

Meno, priezvisko, titul: Alexandra Segecsova, Mgr.

Kategoria: ucitel

Vznik prvého pracovného pomeru s poziadavkou absolvovania vzdelavania pre ziskanie $pecial-
nopedagogickej sposobilosti: 14.9.2018

Détum zacatia adapta¢ného vzdelavania: 17.09.2018

Planované ukoncenie adapta¢ného vzdelavania: jan 2020

Meno, priezvisko, titul: Robert Kurak, Mgr.

Kategoria: ucitel’

Vznik prvého pracovného pomeru s poziadavkou absolvovania vzdelavania pre ziskanie $pecial-
nopedagogickej sposobilosti: 23.4.2018

Déatum zacatia adapta¢ného vzdelavania: 17.09.2018

Planované ukoncenie adapta¢ného vzdelavania: jan 2020

2.
FUNKCNE VZDELAVANIE ( § 38 zédkona &. 317/2009 Z. z. ):

Titul, meno, priezvisko: Mgr. Katarina Siiliova

Kategoria: ucitel’

Kariérovy stupeii/pozicia zamestnanca: pedagogicky zamestnanec s 1.atestaciou /veduci
pedagogicky zamestnanec — zastupkyna riaditel'a Skoly

Nazov vzdelavania: Funkéné vzdelavanie vedicich pedagogickych zamestnancov — ziskanie

profesijnych kompetencii na vykon riadiacich ¢innosti veduceho pedagogického zamestnanca.

Vzdelavacia institicia: Centrum d’alSieho vzdelavania — Univerzita Komenského Bratislava

Datum zacatia: Jun 2019

3.
FUNKCNE INOVACNE VZDELAVANIE, ( § 40 ods. 6 zikona ¢. 317/2009 Z. z.):

4.
SPLNENIE KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU:

4.1
PEDAGOGICKA SPOSOBILOST, (pedagogicka sposobilost’ — doplitujiice pedagogické tidiu m -§ 8 a § 8b
zakona €. 317/2009 Z. z. )
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4.2
SPECIALNO-PEDAGOGICKA SPOSOBILOST, (3pecialnopedagogicka sposobilost’ — rozsirujuce $tadium
Specialnej pedagogiky - § 8 a § 8a zakona ¢. 317/2009 Z. z. )

Meno, priezvisko, titul: Lucia Fiilopova, Mgr.

Kategoria: ucitel’

Vznik prvého pracovného pomeru s poziadavkou absolvovania vzdelavania pre ziskanie $pecial-
nopedagogickej sposobilosti: 26.9.2016

vzdelavacia institucia: I[PV KoSice

Zaciatok vzdelavania: september 2017 — jin 2019

Meno, priezvisko, titul: Robert Kurak, Mgr.

Kategoria: ucitel

Vznik prvého pracovného pomeru s poziadavkou absolvovania vzdelavania pre ziskanie $pecial-
nopedagogickej sposobilosti: 23.4.2018

Vzdelavacia institicia: IPV Kosice

Zaciatok vzdelavania: september 2019

Meno, priezvisko, titul: Ingrid Karmanova, Mgr.

Kategoria: ucitel’

Vznik prvého pracovného pomeru s poziadavkou absolvovania vzdelavania pre ziskanie Special-
nopedagogickej sposobilosti: 1.9.2016

Vzdelavacia institicia: IPV KoSice

Zaciatok vzdelavania: september 2017 — jin 2019

Meno, priezvisko, titul: Alexandra Segecsova, Mgr.

Kategoria: ucitel

Vznik prvého pracovného pomeru s poziadavkou absolvovania vzdelavania pre ziskanie Special-
nopedagogickej sposobilosti: 14.9.2018

Vzdelavacia instittcia: IPV KoSice

Zaciatok vzdelavania: september 2019

Meno, priezvisko, titul: Vladimir Cirbus

Kategoria: vychovavatel

Vznik prvého pracovného pomeru s poziadavkou absolvovania vzdelavania pre ziskanie $pecial-
nopedagogickej sposobilosti: 1.12.2016

Vzdelavacia institticia: IPV Kosice

Zaciatok vzdelavania: september 2019
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2. KONTINUALNE VZDELAVANIE

V zmysle § 35 zékona ¢. 317/2009 Z.z. a Vyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenskej re-
publiky ¢. 445/2009 Z.z. o kontinudlnom vzdelavani, kreditoch a atestacidch pedagogickych za-
mestnancov a odbornych zamestnancov.

1. AKTUALIZACNE VZDELAVANIE ( § 39 zikona & 317/2009 Z. z.)

a) FUNKCNE AKTUALIZACNE VZDELAVANIE:

b) AKTUALIZACNE VZDELAVANIE:

Titul, meno, priezvisko: Mgr. Milada Bujnova

Kategoria: ucitel’

Kariérovy stupen zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec
Nazov vzdeldvania: Vytvarné dielne v Skole

Vzdelavacia institicia: MPC Bratislava

Datum zacatia: september 2019

Titul, meno, priezvisko: Mgr. Katarina Foldiova

Kategoria: ucitel’

Kariérovy stupein zamestnanca: pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou
Nazov vzdeldvania: Vytvarné dielne v Skole

Vzdelavacia institucia: MPC Bratislava

Datum zacatia: september 2019

10
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| 2. SPECIALIZACNE VZDELAVANIE (§ 37 zakona ¢. 317/2009 Z. z.)

| 3. INOVACNE VZDELAVANIE ( § 40 zékona €. 317/2009 Z. z.)

| 4. PRIPRAVNE ATESTACNE VZDELAVANIE PRE I. ATESTACIU

| 5. PRIPRAVNE ATESTACNE VZDELAVANIE PRE I1. ATESTACIU

| 6. PLANOVANE VYKONANIE ATESTACII

3. ATESTACIE (§49 zikona ¢&. 317/2009 Z.z.)

1. atestacia:

Titul, meno, priezvisko: Mgr. Milada Bujnova

Kategoria: ucitel’

Vzdelavacia institicia: MPC Bratislava

Kariérovy stupeii zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec
Datum prihlasenia: September 2019

11. atestacia:

Titul, meno, priezvisko: Mgr. Katarina Foldiova

Kategoria: ucitel

Vzdelavacia institacia: MPC Bratislava

Kariérovy stupen zamestnanca: pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou
Déatum prihlésenia: Jun 2019
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I1I. Plan vzdelavania a starostlivosti zamestnanc

odla § 55 zdakona ¢ 317/2009 Z.z. v zneni neskorsich

p
i opinvor na rok 2019

Ciel’ zamestnavatel’a v roku 2019 pre zabezpecenie vzdelavania v zmysle § 55 zakona ¢.
317/2009 Z. z.:

Ciel’ vzdelavania: Absolvovanim tréningu zameraného na sebapoznanie a rozvoj komuni-
kaénych a socialnych kompetencii zamestnanca predchadzat’ konfliktom na pracovisku, resp.
prispiet’ k ich efektivnejSiu rieSeniu.

Planované témy: Psychotréning na sebapoznanie arozvoj komunika¢nych a socialnych
kompetencii zamestnanca. Predchadzanie vyhoreniu a rozvoj osobnosti a profesijnych kom-
petencii zamestnancov.

Dalsie témy podl'a aktualnych potrieb §koly.

Pocet dni: 1 —2 dni

Predpokladany termin: jul - august 2019

Lektor: Mgr. Sotia Gallova, CSPP pri SMS Luéenec

Miesto: Specialna zakladna $kola internatna, Filakovo — stredné spologenska miestnost’

Vyhodnotenie vzdelavania zamestnancov za rok 2018 podPa § 55 zakona ¢. 317/2009 Z.
Z.

Nazov vzdelavania: Zvladanie zatazi v §kolskom prostredi a predchadzanie syndromu
vyhorenia u pedagogickych zamestnancov a zvladanie problematického spravania ziakov
v §pecialnej zakladnej skole.

Datum vzdelavania: 28. 6. 2018

Rozsah vzdelavania: 1 den — 8 hodin

Lektor — titul, meno, priezvisko: Mgr. Sona Gallova, psycholog

Institacia: CSPP pri SMS Lugenec, M. R. Stefanika 12

Pocet zii€astnenych zamestnancov: 20

Pocet pedagogickych zamestnancov ( k 31.12.2018): 26 fyzickych osob
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IV. Plan vzdelavania zamestnancov skoly -
— (nezahrnuté do kontinudlneho vzdeldavania)

Pedagogicki zamestnanci:

Meno, priezvisko, titul PZ:  Ing. Danka Hlavata, Mgr. Katarina Siiliova, Mgr. Lucia Fiilopova,
Mgr. Milada Bujnova, Mgr. Katarina Foldiova, Mgr. Rébert Kurdk, Mgr. Ingrid Karmanova,
Mgr. Patricia Angyalova, Mgr. Agnesa Czipruszova.

Program: Erazmus+

Nazov akcie: Vzdelavacia mobilita jednotlivcov — Mobilita uéiacich sa a zamestnancov

Nazov projektu: Boj proti zlyhaniu vo vzdelavani

Institucia: Vzdelavacia institcia pre projekt Erazmus+, Bratislava

Termin: oktéber 2018 - december 2019

Rozsah: 3 x 3 pobyty / po 14 dni

Nepedagogicki zamestnanci:

Meno, priezvisko, titul PZ:  Mgr. Viera Murarova — vedica ekonomického a prevadzkovo-
technického useku Skoly

Program: Erazmus+

Nazov akcie: Vzdelavacia mobilita jednotlivcov — Mobilita uéiacich sa a zamestnancov
Nézov projektu: Boj proti zlyhaniu vo vzdeldvani

Institucia: Vzdelavacia institcia pre projekt Erazmus+, Bratislava

Termin: oktober 2018 - december 2019

Rozsah: 1 x 1 pobyt/ 10 dni

Titul, meno, priezvisko: Mgr. Viera Murarova — veduca ekonomického a prevadzkovo-
technického useku skoly

Nazov vzdelavania: Novelizacia pravnych predpisov a postupov Vv oblasti ekonomickej; finan¢na
kontrola a audit. Overovanie finanénych operacii a ich Casti v Skolstve podl'a nového zékona €.
357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov u¢inného od
1. 1. 20109.

Institucia: Ndarodny ustav celozZivotného vzdelavania, regionalne pracovisko KoSice

Datum: marec 2019

IIRPIDIIRRIRIRIDIINN NN NN N N »

Titul, meno, priezvisko: Mgr. Viera Murarova — veduca ekonomického a prevadzkovo-
technického useku skoly

Nazov vzdelavania: Novelizacia pravnych predpisov v oblasti ekonomickej; novy zakon
0 verejnom obstaravani ucinny od 1.1. 2019. Ziskat’ komplexné informacie v oblasti verejného
obstaravania suvisiace so zmenami po 1. 1. 2019 — spravne aplikovat’ najdolezitejSie ustanovenia
zakona v praxi Skoly. Zameranie sa na postupy zadavania zékaziek s nizkou hodnotou a EKS.
Institucia: Narodny ustav celozivotného vzdelavania, regionalne pracovisko Kosice

Datum: april —m4j 2019
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DIDIIDIDIDIDIIDIDIDIDDINDDINND NN

Titul, meno, priezvisko: Mgr. Viera Murarova — veduca ekonomického a prevadzkovo-
technického useku Skoly

Nazov vzdelavania: Novelizacia pravnych predpisov v oblasti pracovnopravnej a v oblasti od-
menovania zamestnancov (Zakonnik prace — najaktualnejSie zmeny; zékon ¢. 317/2009 Z. z.

Vv zneni neskorsich predpisov).

Institicia: EDOS-PEM, Institat vzdelavania, Bratislava

Détum: april 2019

NDIDIDIIDIIDIIDIIDIDDINDINND NN

Titul, meno, priezvisko: Mgr. Viera Murarova — veduca ekonomického a prevadzkovo-
technického useku Skoly

Nazov vzdelavania: Novelizacia pravnych predpisov v oblasti ekonomickej — Novela zékona ¢.
278/1993 Z.z. 0 sprave majetku $tatu v zneni neskorSich predpisov — register majetku §tatu po no-
vom.

Institacia: Narodny ustav celozivotného vzdelavania, regionalne pracovisko Kosice

Datum:  ma4j 2019

DIDIIDIDIDIDIDIIDIDIDIDIDIDINNDN N

Titul, meno, priezvisko: Mgr. Viera Murarova — veduca ekonomického a prevadzkovo-
technického useku skoly

Néazov vzdelavania: Novelizacia pravnych predpisov v oblasti rozpoc¢tovej (zakon ¢. 523/2004 Z.
zZ. Vv zneni neskorSich predpisov).

Institicia: Narodny ustav celozivotného vzdeldvania, regionalne pracovisko Kosice

Déatum: april - m4j 2019

DIDDIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDINDIN NN N

Titul, meno, priezvisko: Sarka Golianova — veduca $kolskej jedalne

Nézov vzdeldvania: Novy program stravovania ziakov s u¢innost'ou od 01. 09. 2019 pre skolské
stravovacie zariadenia

Intiticia: MSVVaS SR

Détum: februar 2019

IIRRRIRIRIRIRIRIRIRIRIRIRIR NI NN NN
Titul, meno, priezvisko: Sarka Golianova — veduca $kolskej jedalne

Nazov vzdelavania: E-model HACCP a metrologicky program pre zariadenia $kolského stravova-
nia

Institcia: MSVVaS SR

Datum:  jun 2019

DIDIIDIDIIDIIDIIDIDDINDINND NN

Titul, meno, priezvisko: Monika Maléekova — administrativna zamestnankyna

Nazov vzdelavania: Sprava registratary, archivnictva, registratarnych stredisk v zmysle najaktu-
alnej novely a vyhlasky MV SR €. 410/2015 Z.z. so zameranim na aktualny registraturny poriadok
Skoly a elektronick spravu registratury Skoly prostrednictvom softvéru WINASU.

Instittcia: IVES Kosice

Déatum: maj 2019
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NDIDIIIDIDIDIIDIDIDIDIDINDIND NN

Titul, meno, priezvisko: Lubomir Hradovsky — §kolnik, kuri¢, udrzbar, vodi¢

Nazov vzdelavania: Kuriésky kurz — prediZenie platnosti kurzu zameraného na obsluhu kotlov na
plynné palivo

Institucia: Akadémia vzdelavania, LuCenec

Datum:  september 2019

IIDIRIRIRIRIRIRIIIRII NI NN NN N M

Vypracovali: Mgr. DuSan Sekeres, riaditel’ Skoly
Mgr. Katarina Siiliova, zastupkyna riaditel’a skoly
Mgr. Viera Murarova, vedtca ekonomického a prevadzkovo-tech. useku Skoly
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\/.  Ndvrhy a podnety na videlivanie zamestnancov SZSI vo Fil'akove

—

Navrhy a podnety na vzdelavanie zamestnancov pre rok 2019 pripadne nasledujiice ob-
dobie:
Prehlbovat’, rozvijat’ a rozSirovat pedagogické vedomosti a zrucnosti pedagogickych zamest-
nancov, a to rozvijanim zrucnosti rieSenia konfliktov bez nasilnych elementov u uc¢astnikov,
zefektivnenie vyucby aplikaciou tejto zru¢nosti, hlavne v konfliktoch vychovného charakteru,
zlepSenie komunikacie v medzil'udskych vztahoch vSeobecne, $pecificky medzi pedagogicky-

mi zamestnancami a ziakmi, pedagogickymi zamestnancami a rodi¢mi.

Doplnit’ a inovovat profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov zavedenim zasad
nendsilnej komunikéacie do vychovno-vyucovacieho procesu s cielom naucit’ ziakov vyjadrovat’
sa pomocou tejto metddy a riesit’ konflikty mediaciou na zaklade metody Nenasilnej komuni-
kacie.

Rozsirit' obzor vedomosti a zru¢nosti v praci so ziakmi zo socidlne znevyhodneného prostre-

dia s dorazom na rozvijanie psychomotorickych schopnosti a zru¢nosti, IKT gramotnosti.

Edukaciu a vychovu ziakov viest’ v duchu humanistickych principov, aby kazdy Ziak mohol
postupovat’ v ramci svojho ro¢nika primerane svojim individudlnym schopnostiam a u¢ebnym
predpokladom. Preferovat’ rovnocenné zaobchadzanie, ktoré moéze vyznamne prispiet
k vyvinu zdravého sebavedomia ziakov a schopnosti v ¢o najvdcSej miere samostatne sa

V budicnosti pohybovat’ v beznom spolocenskom Zivote.

Ucta k l'udskym pravam, poznanie prav a povinnosti dietata, predchadzanie Sikanovaniu
Ziakov.
Ucta ku kultirnemu dediéstvu a kultirnym a narodnym hodnotam (Eurdpsky rok kultarneho

ediéstva). Porozumenie a znaSanlivost’ medzi narodnymi a etnickymi skupinami.
dedicst P | £ med. d tnick k

Rozvoj komunikacnych schopnosti a pisomnej sposobilosti. ZlepSenie zrucnosti vo vyuZivani
IKT.

Sposobilost’ zamestnancov komunikovat’ aspon v jednom cudzom jazyku
(projekt ERAZMUSH).

Nadobudnutie kompetencii v environmentadlnych otdzkach (pokracovanie vo vzdeldvani

a realizacii projektu ZELENA SKOLA).
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10) Rozvoj kreativity a manualnych zru¢nosti (rézne Skolské akcie a aktivity). Kreativita a
medzikultirne vztahy.

11) Celkova kultivacia osobnosti, motivacia k celozivotnému vzdelavaniu, vratane zdravého
zivotného Stylu.

12) Dalsie vzdelavanie sa zamestnancov v programe ERAZMUS+ pre devit’ zamestnancov $koly
vratane zamestnancov manazmentu $koly (podl'a aktualneho projektu ERAZMUS+ 2019, do

ktorého sme zapojeni).
13) Vzdelavanie manazmentu $koly so zameranim na efektivny manazment §koly.

Zakladné identifikacné udaje o Skole:

Nazov a adresa §koly: | Specialna zakladna $kola internatna
Bentlakésos Specialis Alapiskola
Vini¢na 12, 986 01 Fil'akovo

szsi.filakovo@gmail.com

dusan.sekeres@gmail.com

E-maily vedenia skoly:
katarinasuliova@centrum.sk

murarova.viera@gmail.com

golianova.sarka@gmail.com

Webové sidlo: www.szsifilakovo.sk

047/ 43 81771 Kkancelaria riaditela $koly
0917 520 456 riaditel’ Skoly
Telefonny kontakt : 0474381272 1. stupeii s vyu¢. jazykom mad’arskym

(C-budova)
Skolsky klub deti 047/4381272
Suéasti §koly: Skolsky internat 047/4381361
Skolska jedalen 047/4381361
Zriad’ovatel’ Skoly: Okresny urad, Namestie Dudovita Stira 1,
974 05 Banska Bystrica
Vypracoval:  Mgr. Dusan Sekeres
Datum: 12.03. 2019
Kontakt: 0917 520 456
Podpis riaditela Skoly: ........c.cccccooevivininnnnnn,
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